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SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemizde istihdam edilmek ve giderleri Ozel Biitceden karsilanmak suretiyle, 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4. maddesinin (B) maddesine gore tam zamanli olarak
calistirllmak tizere, 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli
Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslarda yer alan Ek 2.
maddesinin (b) fikrasmna gore KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle, asagida
belirtilen unvan ve nitelikle s6zlesmeli personel alimi yapilacaktir.

PUAN
TURU

KODU| UNVANI | OGRENIM ADET | CINSIYET [NITELIKLERI

a) Ortadgretim (Lise ve Dengi)
kurumlarinin hasta ve yasl hizmetleri
alaninin engelli bakimi, hasta bakimi ve
yasl bakimi dallarindan ya da saglik
hizmetleri alaninin ebe yardimeiligi,
hemsire yardimeilig1 veya saglik bakim
teknisyenligi dallarinin birinden mezun
olmak.
Destek b) Ha'sta ve yasli bakimini yapacak
Personeli KPSS 2;11-g1:1slt:;1;lrll<nilgﬁl;emizlik Bakimi
DESI (Hasta Ortadgretim (P94) 17 E Hasta Transferi, Hastanin Tetkik
Materyalleri ile Medikal Malzemenin
Nakli Hasta Yataklarinin Diizenlenmesi
gibi vb. hasta bakim ve temizligini
iligkin is ve islemleri yapmak.
¢) 2022 y1l1 KPSS’den en az 60 puan
almis olmak.
d)ilan baslangig tarihi itibariyle 30
yasini doldurmamis olmak
¢) Universitemiz Hastanelerinde
gorevlendirilecektir.
a) Ortadgretim (Lise ve Dengi)
kurumlarinin hasta ve yasl hizmetleri
alaninin engelli bakimi, hasta bakimi ve
yasl bakimi dallarindan ya da saglik
hizmetleri alaninin ebe yardimeiligi,
hemsire yardimeilig1 veya saglik bakim
teknisyenligi dallarinin birinden mezun
olmak.
b) Hasta ve yash bakimini yapacak
Destek engeli bulunmamak.
Personeli KPSS ¢) Hastanin Kisisel Temizlik Bakimi
DES2 (Hasta Ortadgretim (PO4) 17 K Hasta Transferi, Hastanin Tetkik
Bakim ve Materyalleri ile Medikal Malzemenin
Temizligi) Nakli, Hasta Yataklarinin Diizenlenmesi
gibi vb. hasta bakim ve temizligini
iligkin is ve islemleri yapmak.
¢) lan baslangig tarihi itibariyle 30
yasini doldurmamis
olmak.
d) 2022 y1l1 KPSS’den en az 60 puan
almis olmak.
¢) Universitemiz Hastanelerinde
gorevlendirilecektir.

Bakim ve
Temizligi)




a) Ortadgretim kurumlarindan (lise ve
dengi okul) mezun olmak.

b) M.E.B. Onayli 3308 sayili Kanuna

gore Aseilik Dalinda Ustalik Belgesine
Sahip Olmak.

c) Ascilik Alaninda 1 yil tecriibesi

Destek KPSS olmak bunu SGK’dan alinacak belge ve
DES3 | Personeli | Ortadgretim (P94) 1 K caligtig1 birimden alinacak yazi ile
(Ascr) Belgelendirmek
¢) 2022 y1l1 KPSS’den en az 60 puan
almis olmak

d) Meb Onayl Hijyen sertifikalarina
sahip olmak

e) Universitemizin bagli birimlerinde

gorev yapacaktir.

TOPLAM 35

I- GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- Tirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile kasten
islenen bir sugtan dolay1 1 (bir) y1l veya daha fazla siire ile hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile Devletin giivenligine karsi suglar Anayasal diizene ve bu diizenin isleyigine karsi suglar, Milli
Savunmaya karst suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotilye kullanma, hile iflas, ihaleye fesat karistirma,

edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama veya kacakeilik
suclarindan mahk{im olmamak,

3- Lisans mezunlari i¢in 2022 KPSS (P3), 6n lisans mezunlar1 i¢in 2022 KPSS (P93) ve
lise mezunlari i¢in 2022 KPSS (P94) sinavina girmis olmak.

4- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

5- Adaylarin; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin “Bu sekilde
istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarimca
sozlegmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Cumhurbaskan1 karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sdzlesmeyi
yenilememeleri halinde sdzlesmenin bitiminden itibaren bir yil gegmedikge kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istthdam edilemezler” hiikmiine uygun olmasi.

6- Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis, muaf veya tecilli olmak,

7- Adaylarla yapilacak hizmet sozlesmesinde belirtilen sartlar1 yerine getirmeyenlerin
sOzlesmeleri feshedilecektir.

8- Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda kurumlartyla ilisigi kesilenler veya
sozlesmesi tek tarafli fesih edilenler bagvuruda bulunamazlar.

9- Nobet, vardiya usulii ¢alismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

10- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar basvuruda bulunamazlar.

11- Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam
tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldigi saglik raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

12- Staj siireleri mesleki deneyim olarak kabul edilmeyecektir.

13- Atanmaya hak kazanan adaylar arsiv arastirmasi olumlu gelenlerin atamalari
yapilacaktir.



I1I-ONLINE BASVURUDA SiSTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

1- Bagvuru formu (sistemden online olarak doldurulacaktir.)

2- Niifus ciizdaninin Sisteme Eklenmesi

3- Istenilen Alanda Diploma veya gegici mezuniyet belgesi (barkotlu e-Devlet ¢iktisi
kabul edilecektir.)

4- Belirtilen pozisyonlarda isteniliyor ise deneyim belgesi, belirtilen pozisyonlarda
isteniliyor ise e- devletten alacaklar1 barkotlu SGK hizmet dokiimiinii (meslek kodunu gosterir) ve
kurumundan alacagi ¢alisma siiresini ve unvanini agik¢a belirtilmis ONAYLI caligma belgesini
yiiklemeleri gerekmektedir.

5- Bagvurulan unvanda nitelikler boliimiinde isteniliyorsa Sertifika, Ustalik Belgesinin
eklenmesi.

Dicle Universitesinin http://pbs.dicle.edu.tr/ web adresindeki online basvuru sistemine
bilgiler eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurularak, istenilen belgelerin de eklenmesiyle birlikte
elektronik ortamda bagvuru yapilacaktir.

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 10 (on) giin iginde
Universitemizin http://pbs.dicle.edu.tr/ adresinden online olarak yapilacaktir. (Son basvuru giinii
saat 23.59’a kadardir.)

Adaylarin sahsen veya posta yolu ile yapacaklar1 bagvurular kabul edilmeyecektir.

Bagvuru siiresince adaylar mevcut basvurularinda giincelleme yapilabilecek olup tiim
sorumluluk kisiye aittir. (yanlis/eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle basvurma vb.)

I- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Elektronik ortamda yapilan basvurular incelendikten sonra, yazili ve sozli smav
yapilmaksizin lisans mezunlari i¢in 2022 KPSS (P3), 6nlisans mezunlari igin 2022 KPSS (P93) ve
lise igin 2022 KPSS (P94) puan siralamasi esas alinarak atanmaya hak kazanan ilan edilen
pozisyon sayisi kadar asil ve 2(iki) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi
halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya oncelik taninacaktir.

Yerlestirme sonuglar1 15 (onbes) is giinii icerisinde Universitemiz http://www.dicle.edu.tr/
web adresi duyurular boliimiinde ilan edilecektir. Asil adaylar atanmak iizere bagvuru yapmadigi
takdirde, yedek kazananlar sirasi ile ¢agrilacaktir. Asil kazananlardan siiresi igerisinde basvuran
olmadig1 takdirde veya aranan sartlari tagimadigi tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan
sirastyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat
yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar sonuglarin www.dicle.edu.tr adresinde
yayimlandig: tarihten itibaren 7 (yedi) is giinii icerisinde ise baglamalari i¢in gerekli evraklari
tamamlayarak sahsen Personel Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir.

Goreve baglayanlardan, aranan sartlar1 tasimadig1 sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri
feshedilecektir. Idaremiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile
birlikte tazmin edilecektir. Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir. Degerlendirme sonrasinda asil ve yedek
olarak belirlenenler web sayfamizda yayimlanacaktir. Bu ilan atanmaya hak kazananlara teblig
mabhiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ADRES :

Dicle Universitesi Personel Daire Bagkanlig

Universite Kampiisii/DI'Y ARBAKIR

Irtibat Tel : 0412 241 10 15/ Destek Tel: 2320- 5182-5136

Ilk bagvuru Tarihi : 05.04.2023

Son Bagvuru Tarihi : 14.04.2023 (saat 23:59’kadar )

3522/1-1



