Devlet Hava Meydanlar isletmesi Genel Miidiirliigiinden:

ASISTAN HAVA TRAFIK KONTROLORU VE STAJYER HAVA TRAFIiK
KONTROLORU GiRi$ SINAVI DUYURUSU

KURUM VE ALINACAK POZISYONA ILiSKIN BILGILER

Sinavi Acan Birim : Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirliigii.

Gorev Yeri : DHMI (Tasra).

Atama Yapilacak Pozisyon Unvanlari ve Sayisi:

Asistan Hava Trafik Kontrolori @ 30

Stajyer Hava Trafik Kontrolorii  : 27

KPSS Puan Tiirii ve Taban Puan1 : KPSSP3 puan tiiriinden en az 70 puan.
KPSS Puanimin Gegerlilik Y1l : 14 Temmuz 2024 tarihli Kamu Personeli Se¢me
Sinav1.

Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirliigii biinyesinde 399 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin 3/c Bendi kapsaminda istihdam edilmek iizere, 08.07.2018 tarih ve
30472 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirliigii
Stajyer Hava Trafik Kontrolorii ve Asistan Hava Trafik Kontrolorii Pozisyonlarina Atanacak
Adaylarin Se¢me Sinavlarina Dair Y&netmelikte belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde segme sinavlari
yapilacaktir.

Sinava Katilacak Adaylarda Aranan Genel Sartlar:

a) Tiirk Vatandasi olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

¢) 18 yasini tamamlamis olmak,

¢) Askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis
bulunmak ya da askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis
veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

d) Taksirli suglar hari¢ olmak iizere, agir hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin
sahsiyetine karsi iglenen suglarla, zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, inanc1 kotliye kullanma, dolanl iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyeti kiric
suctan veya istimal ve istihlak kacakc¢iligr hari¢ kacakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat
karistirma, Devlet sirlarini agiga vurma suglarindan dolay1 hiikiimlii bulunmamak,

e) Son bagvuru tarihi itibartyla, Kamu Gorevlerine {lk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak
Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmeligin 11 inci maddesi uyarinca KPSSP3 puan tiiriinden yetmis
ve lizeri puan almig olmak.

Asistan hava trafik kontrolor adaylari i¢in aranan sartlar:

a) Fakiilte veya 4 yillik yiiksekokul mezunu olmak,

b) Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Havacilik Saglik Talimati (SHT-MED) hiikiimlerine
gore yetkili hastane tarafindan diizenlenecek Smif 3 Saglik Sertifikasi almak (So6zli Sinav
asamasinda, yetkili hastaneler Kurulusun resmi internet sitesinde - http://www.dhmi.gov.tr-
duyurulacak olup detayli bilgiler anilan talimatta bulunmaktadir.),

¢) Hava/yer ve yer/yer sesli iletisiminde, yanlis anlamalara ve aksamalara yol acabilecek
belirgin bir aksan veya lehge, dilde pelteklik, gizli kekemelik ve asir1 heyecan sahibi olmamak
(Bu durum sinav komisyonunca tespit edilerek tutanak altina alinir, gerekirse hakem hastaneye
gonderilir ve hakem hastanece verilecek nihai rapor sonucuna gore islem tesis edilir. Adaylar
bilgisayar destekli sinavi veya yazili sinavi ge¢mis olsalar bile sinavi kazanmis sayilmaz ve
elenirler.),



¢) Son basvuru tarihi itibariyla, son bes y1l igerisinde Ingilizce Yabanci Dil Sinavindan en
az ‘C’ diizeyinde puan aldigini belgelemek, (OSYM Bagkanlig1 tarafindan yayimlanan esdegerlik
tablosunda belirlenen yabanci dil bilgisine sahip oldugunu gosterir belge (23.12.2019 tarihinden
sonraki belgeler gegerlidir.),

d) Gegerli bir hava trafik kontroldr lisansina sahip olmak (Bknz.: “SHY 65-01 Hava
Trafik Kontrol Hizmetleri Personeli Lisans ve Derecelendirme Yonetmeligi™).

Stajyer hava trafik kontrolér adaylari i¢in aranan sartlar:

a) Fakiilte veya 4 yillik yiiksekokul mezunu olmak,

b) Hava Trafik Kontrol Kursunun Baslayacag: 16/06/2025 tarihi itibariyle, 27 yasindan
giin almamis olmak (16/06/1999 ve sonrasinda dogmus olmak.),

¢) Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Havacilik Saglik Talimati (SHT-MED) hiikiimlerine
gore yetkili hastane tarafindan diizenlenecek Smuif 3 Saglik Sertifikasi almak (So6zli Sinav
asamasinda, yetkili hastaneler Kurulusun resmi internet sitesinde - http:/www.dhmi.gov.tr-
duyurulacak olup detayli bilgiler anilan talimatta bulunmaktadir.),

¢) Hava/yer ve yer/yer sesli iletisiminde, yanlis anlamalara ve aksamalara yol agabilecek
belirgin bir aksan veya lehge, dilde pelteklik, gizli kekemelik ve asir1 heyecan sahibi olmamak,
(Bu durum smav komisyonunca tespit edilerek tutanak altina alinir, gerekirse hakem hastaneye
gonderilir ve hakem hastanece verilecek nihai rapor sonucuna gore islem tesis edilir. Adaylar
bilgisayar destekli sinavi veya yazili sinavi gecmis olsalar bile sinavi kazanmig sayilmaz ve
elenirler.)

d) Son bagvuru tarihi itibariyla, son bes yil icerisinde Ingilizce Yabanci Dil Smavindan en
az ‘C’ diizeyinde puan aldigmni belgelemek, (OSYM Baskanhg1 tarafindan yayimlanan esdegerlik
tablosunda belirlenen yabanci dil bilgisine sahip oldugunu gésterir belge (23.12.2019 tarihinden
sonraki belgeler gegerlidir.),

e) Daha once disiplin, basarisizlik ve idari yonden kursla veya Genel Miidiirliikle iligigi
kesilmemek.

SINAVLARIN YAPILIS SEKLI:

Adaylarin segme sinavi;

- Bilgisayar Destekli Se¢me Simavindan veya Bilgisayar Destekli Se¢me Simavinin
herhangi bir nedenle yapilamadig: hallerde genel yetenek, muhakeme, zeka, hafiza ve ¢cabuk karar
verme gibi dzellikleri test etmeye yonelik yazili sinavdan,

- Sesli iletisim degerlendirmesini de igeren s6zlii sinavdan olusacak sekilde uygulanir.

(Bknz.: Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii Stajyer Hava Trafik
Kontrolorii ve Asistan Hava Trafik Kontrolérii Pozisyonlarma Atanacak Adaylarin Se¢me
Sinavlarina Dair Y&netmelik Madde:13)

BASVURU SEKLI:

Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirliigiince duyurulan pozisyonlarm
sayisinin 10 (on) kat1 kadar aday KPSSP3 puani en yiiksekten baslamak tizere bilgisayar destekli
se¢me sinavina veya yazili sinava c¢agrilacaktir. Bagvurular 10.12.2024-23.12.2024 tarihleri
arasinda e-Devlet iizerinde Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii - Kariyer Kapist
Kamu fIse Alm ve Kariyer Kapist https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr {izerinden
gerceklestirilecek olup ilanda belirtilen sartlara uygun olmayan basvurular ile siiresi ig¢inde
(23.12.2024 giinii saat 23.59’a kadar) yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir. Adaylarin
talep edilen biitlin belgeleri sisteme eksiksiz yiiklemeleri gerekmektedir. Sahsen ve posta yoluyla
bagvurular kabul edilmeyecektir.



CEVRIMICI BASVURUDA YUKLENECEK BELGELER:

a) OSYM Bagkanlig1 Tarafindan Esdegerliligi Kabul Edilen Yabanci Dil Smavi Belgesi
(OSYM Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) harici smav belgesi beyani yapilmasi
durumunda ytiklenecektir.),

b) Asistan Hava Trafik Kontrolorii ilanina bagvuracaklar i¢in Hava Trafik Kontrolor
Lisanst.

Bilgisayar destekli se¢gme sinavinda veya yazili sinavda basarili olan ve sozlii sinav i¢in
cagrilan adaylardan istenilecek belgeler Kurulusumuz resmi internet adresinde (www.dhmi.gov.tr)
yayimlanacaktir.

SINAVLARIN YAPILACAGI YER VE DUYURU:

Sinava cagrilacak adaylara yazili tebligat yapilmayacak olup smava katilacak adaylara
iligkin liste; sinav tarihi, yeri ve saati Kurulusumuz resmi internet adresinden (www.dhmi.gov.tr)
ilan edilecektir. Sinavda basar1 gostererek sozlii sinava hak kazanan adaylara iliskin liste; sinav
tarihi, yeri ve saati belirtilerek Kurulusumuz resmi internet adresinde (www.dhmi.gov.tr) ilan
edilecektir. Ayrica adaylar sinavlarina iligkin bilgileri Kariyer Kapisi Platformu iizerinden
goriintiileyebilecektir.

SINAV KONULARI:

Bilgisayar destekli se¢gme smavi veya yazili sinav ve sozlii smav, asagida belirtilen
konularda yapilir. Smav Komisyonu tarafindan gerekli goriildiigii hallerde; sinav konularinda
degisiklik yapilabilir.

Bilgisayar destekli se¢me sinavi; Bilgisayar ortaminda, algilama, reaksiyon, ii¢ boyutlu
diisinme, hizli ve dogru karar verebilme 6zelliklerini tespit etmeye yonelik, 6nceden hazirlanmis
EUROCONTROL veri tabani kullanilarak yapilir.

Yazili sinavlar; Genel yetenek, muhakeme, zeka, hafiza ve ¢abuk karar verme, sekil,
rakam ve harf kombinasyon ve dizilerinin tespiti gibi 6zellikleri test etmeye yonelik 50 sorudan
olusur.

Sozli smavlar; Bir konuyu kavrayip Ozetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii;
liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu; 6zgiiveni, ikna kabiliyeti
ve inandiriciligi; genel yetenek ve genel kiiltiirii; bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi
yonlerinden degerlendirilmesi ve her bir konu grubu igin ayr1 ayrt puan verilmesi suretiyle
gergeklestirilir. Adaylarin sesli iletisimde yanlis anlamalara ve aksamalara yol agabilecek belirgin
bir aksan veya lehge, dilde pelteklik, gizli kekemelik ve asir1 heyecan sahibi olmak gibi ifade
yetersizlikleri de géz éniinde bulundurularak yapilacak Sesli letisim Degerlendirmesini de igerir.

SINAVLARIN DEGERLENDIRILMESI:

Bilgisayar destekli se¢gme sinavi sonunda, her bir aday i¢in bilgisayar ¢iktis1 seklinde
almacak raporda yer alan toplam puan esas alinacaktir. Sinav Komisyonu tarafindan; bilgisayar
destekli se¢me sinavindan 100 {izerinden 60 ve {izeri puan alanlardan, raporda yer alan toplam
puani en yiiksek adaydan baglanarak pozisyon sayisinin 3 (ii¢) kati1 kadar aday sozlii sinava
cagirtlir. Yazili smav yapilmasi halinde ise; yazili smnavda 100 iizerinden 60 ve iizeri puan
alanlardan, Simnav Komisyonu tarafindan; puani en yiiksek adaydan pozisyon sayisinin 3 (ii¢) kati
kadar aday sozlii sinava ¢agirilir. S6z1i sinavda, adaylarin belirlenmis sinav konularinda 100 tam
puan lizerinden en az 60 puan alanlar basarili say1lir.

Belirlenmis olan kontenjan i¢in atamalar adaylarin, KPSS, Bilgisayar Destekli Se¢me
Sinavi veya yazili smavi ile sozlii smav basari puanlarinin aritmetik ortalamasi esas alinarak
tercihlerine gore yapilir.



Sinav basar1 puanlarinda esitlik olmas: durumunda KPSS puani daha yiiksek olan, KPSS
puanlari da esit ise Bilgisayar Destekli Smav puan1 veya Yazili Sinav puani daha yiiksek olan,
Bilgisayar Destekli Sinav puanlari veya Yazili Smav puanlari da esit ise diploma tarihi itibariyle
once mezun olmus olan, bu puanlarin da esit olmasi halinde yas1 biiyilik olan aday tercih edilir.
Smavda basarili olmus adayin herhangi bir nedenle ilgili pozisyona yerlestirilememesi
durumunda; yedek listesinde yer alan sinav basari puani en yiiksek adaydan baslanarak bos
pozisyon sayisinca adayi kurs baglangi¢ tarihine kadar ¢agrilmasi saglanir.

Ilan edilecek sinav tarihi/tarihleri itibariyle gecerli bir mazeret belirtmeyerek (kanuni bir
mazeret) sinava katilmayanlar ilgili sinava farkli bir tarihte alinmayacaktir.

BASVURU SURESI VE YERI:

Bagvurular 10.12.2024 tarihinde baslayacak ve 23.12.2024 giinii saat 23.59°da sona
erecektir. Smava girmek isteyen adaylarmn 10.12.2024-23.12.2024 tarihleri arasinda Kariyer
Kapisi Platformu https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr lizerinden bagvurmalar1 gerekmektedir.
Adaylarmn talep edilen biitiin belgeleri sisteme eksiksiz yiiklemeleri gerekmektedir. Sahsen ve
posta yoluyla bagvurular kabul edilmeyecektir. Smav sonuglari Kurulusumuz resmi internet
adresinde (www.dhmi.gov.tr) duyurulacak ve kazanan adaylara yazili tebligat yapilmayacaktir.
Ayrica, adaylar sonug bilgilerine Kariyer Kapisi Platformu (https://isealimkariyerkapisi.
cbiko.gov.tr) lizerinden ulasabilecektir.

SINAV BASVURUSUNDA ELDE EDILEN KiSISEL VERILER:

Asistan Hava Trafik Kontrolorii veya Stajyer Hava Trafik Kontroldrii giris smavina
bagvuran adaylara ait kimlik, fotograf, egitim, sinav, iletisim ve ¢alisma durumu bilgileri, 6698
sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrast geregi “hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi
icin gerekli olmas1” isleme sarti dogrultusunda;

Adaylarm smava katilim hizmeti hakkinin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi, ileride
dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak kullanilmasi, Kurulusun hizmet temin siireglerinin
ylriitiilmesi, bagvurularin teyidi ve istatistiksel amagla tespiti amaglartyla simirli olarak
islenecektir.

DIGER HUSUSLAR

Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirliigii pozisyonlarinda istihdam edilecek
personelin tiimii atandiklar isyerinde en az dort (4) yil siire ile gérev yapmadan istege baglh yer
degisikligi talebinde bulunamayacak olup, adaylarin tercih yaparken bu hususu gbéz Oniinde
bulundurmalari gerekmektedir.

399 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye tabi sézlesmeli personel statiisiinde goérev
yapanlarin/yapmis olanlarm ilgili yillara ait Genel Yatirm ve Finansman Programma liskin
Cumhurbagkani Kararinin Eki Kararinda Sinavlar baslikli 7°nci maddesinin 4’iincii fikrasinda yer
alan “...sozlesmeli personel pozisyonlarma atananlar 3 hizmet yilin1 tamamlamadikca; meslege
0zel yarisma sinaviyla yardimer olarak atanan kadrolar ile bulunulan pozisyondan farkli ve
O6grenim durumu itibariyle ihraz ettikleri unvanl kadro ve pozisyonlara yapilacak atamalar hari¢
olmak {izere halen gorev yaptiklar1 kuruluslara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina
atanamaz. Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yonetmelik kapsaminda merkezi yerlestirme islemlerine ve bu maddenin ikinci fikrasi
kapsaminda yapilacak ilanlara bagvuramaz, yerlestirilseler dahi atama iglemleri yapilmaz.” hiikkme
istinaden adaylarin, belirtilen istisnalar hari¢ olmak iizere bulundugu pozisyondan son basvuru
tarihi itibariyla ti¢ (3) yilik hizmet siiresini tamamlamadik¢a basvurulart gegersiz sayilarak
atamalar1 yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yonetmelik’in ek 2’nci maddesi geregince merkezi yerlestirme sonucu B grubuna ait herhangi bir
kadro veya pozisyona yerlestirilen adaylar, yerlestirmelerine esas alinan puanla bagvuruda
bulunamazlar. Bagvuruda bulunmasi halinde bagvurulart gegersiz sayilarak atamalar
yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.



Adaylarin  bagvuru iglemini tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan
bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Bagvurularim”
ekranindan “Bagvuru Alindi” ibaresi goriilmeyen higbir basvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.
Bu hususta sorumluluk basvuru yapan adaya aittir.

Belgelerde, bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu tespit
edilenlerin sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz, atamalari yapilmis olsa dahi iptal
edilir. Bu kisiler higbir hak talep edemez ve haklarinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunulur. Bu sekilde Bagkanlig1 yaniltanlar kamu gorevlisi ise durumlar ¢aligtiklart kurumlara
bildirilir.

ILETISIM BILGILERI:

kariyerkapisi@dhmi.gov.tr

(312) 204 2852-2613-2694

KURULUSUMUZDA iSTIHDAM EDILECEK ADAY ASISTAN HAVA TRAFIK
KONTROLORU DAGILIMI:

AGRI HAVALIMANI MD. :1

ANTALYA HAVALIMANI BAS MD. : 9

BINGOL HAVALIMANI MD. : 1

ELAZIG HAVALIMANI MD. :1

HAKKARI YUKSEKOVA SELAHADDIN EYYUBI HAVALIMANI MD. : 2

ISTANBUL ATATURK HAVALIMANI BAS MD. : 9

Istanbul Sabiha Gok¢en Havalimani : 1

ISTANBUL HAVALIMANI BAS MD. : 1

SIRNAK HAVALIMANI MD. :1

KUTAHYA ZAFER HAVALIMANI :1

SIIRT HAVALIMANI MD. : 1

SANLIURFA-GAP HAVALIMANI MD. :1

USAK HAVALIMANI MD. : 1

KURULUSUMUZDA ISTIHDAM EDILECEK ADAY STAJYER HAVA TRAFIK
KONTROLORU DAGILIMI:

AGRI HAVALIMANI MD. :1

ANTALYA HAVALIMANI BAS MD. : 2

BINGOL HAVALIMANI MD. : 1

ELAZIG HAVALIMANI MD. :1

HAKKARI YUKSEKOVA SELAHADDIN EYYUBI HAVALIMANI MD. : 2

ISTANBUL ATATURK HAVALIMANI BAS MD. : 6

Istanbul Sabiha Gok¢en Havalimani : 3

Hezarfen Havalimani : 1

ISTANBUL HAVALIMANI BAS MD. : 3

MUS SULTAN ALPARSLAN HAVALIMANI MD. : 1

SIIRT HAVALIMANI MD. : 2

SIRNAK HAVALIMANI MD. : 1

SANLIURFA-GAP HAVALIMANI MD. : 1

TRABZON HAVALIMANI BAS.MD. : 2
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